lhre Hande bringen

MITARBEITER FUR UNSERE KABELKONFEKTION (W/M/D)

INTEILZEIT ODER VOLLZEIT - ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT

Kennen Sie diesen Moment? Ein Song beginnt, und plétzlich steht die Sangerin mitten im Raum. Sie horen, wie der Bogen Uber die Saite streicht, wie der Atem vor dem ersten Ton
stockt. Gansehaut. Damit dieser Moment entsteht, muss jedes Detail stimmen, bis hin zu der Verbindung zwischen Verstarker und Lautsprecher. Genau dort beginnt unsere Arbeit

L Wir machen Musik zum Genuss": Das ist seit 1977 unser Credo. Bei in-akustik entstehen High-End-Audiokabel, die wir selbst entwickeln und in unserer eigenen Manufaktur stdlich
von Freiburg mit Sorgfalt, Prazision und echter Handarbeit fertigen. Wir leben und teilen die Leidenschaft fir Musik, und das spdrt man in jedem Kabel, das unser Haus verlasst.

Was Sie bei uns tun Was Sie mitbringen Was wir Ihnen bieten

Sie geben unseren Kabeln den letzten Ein Gespur dafur, was ,hochwertig” wirklich Eine intensive Einarbeitung

Schliff, bevor sie zu Musikliebhabern in der
ganzen Welt reisen

Konfektion hochwertiger HiFi-Kabelund

Montage von Baugruppen

Ablangen, Abmanteln, Crimpen und Loten,
Verbindung fur Verbindung

Sicherstellen, dass jedes Stick unserem

Qualitatsanspruch gerecht wird

Verkaufsfertiges Verpacken, Kommissionie-
ren von Kundenbestellungen, Unterstut-

zung in Lager und Versand

Klingt nach Ihnen?

bedeutet, und Freude daran, Dinge richtig

gut zu machen

Geschickte Hande und technisches Ver-

standnis

Erfahrung in Kabelkonfektion, Produktion
oder Fertigung

Teamgeist und die Bereitschaft, im Stehen

wie im Sitzen zu arbeiten

Gerne: eine Liebe zur Musik. Wer weiB, wie
sich ein guter Song anfuhlt, versteht sofort,

warum wir so genau arbeiten.

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, gerne auch ganz unkompliziert per E-Mail.
in-akustik GmbH & Co. KG, Untermatten 12-14, 79282 Ballrechten-Dottingen Tel.: +49 (0) 7634 5610-13, E-Mail: personal@in-akustik.de, www.in-akustik.de.
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Flexible Arbeitszeiten in Teilzeit oder Vollzeit, Gleitzeit

mit Kernarbeitszeit

Ein Team, das seine Arbeit liebt, und eine offene,
herzliche Atmosphare

Dienstradleasing (JobRad), vermégenswirksame
Leistungen und betriebliche Altersvorsorge

Eine langfristige Perspektive: Unsere Mitarbeiter
bleiben im Schnitt stolze 16 Jahre

Das gute Gefuhl, dass irgendwo auf der Welt jemand
Gansehaut bekommt, auch wegen Ihrer Arbeit

WWW.IN-AKUSTIK.DE



